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1. Паспорт Программы развития 

 

Наименование Содержание 

Полное наименование 

ОО 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа - детский сад № 17 

города Евпатории Республики Крым» 

Документы, 

послужившие 

основанием для 

разработки Программы 

развития 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями). 

2. Федеральный проект «Цифровая образовательная среда» 

(п. 4.4 паспорта Национального проекта «Образование», утв. 

президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому 

развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 

16). 

3. Федеральные проекты «Современная школа», «Успех 

каждого ребенка», «Учитель будущего», «Школа 

Минпросвещения России». 

4. Стратегия развития информационного общества в 

Российской Федерации на 2017–2030 годы, утвержденная 

указом Президента от 09.05.2017 № 203. 

5. Концепция общенациональной системы выявления и 

развития молодых талантов, утвержденная Президентом 

03.04.2012 № Пр-827. 

6. Основы государственной молодежной политики до 2025 

года, утвержденные распоряжением Правительства от 

29.11.2014 № 2403-р. 

7. Распоряжение Минпросвещения от 21.06.2021 № Р-126 

«Об утверждении ведомственной целевой программы "Развитие 

дополнительного образования детей, выявление и поддержка 

лиц, проявивших выдающиеся способности"». 

8. Концепция развития дополнительного образования детей 

до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства от 

31.03.2022 № 678-р. 

9. Распоряжение Правительства от 24.06.2022 № 1688-р «О 

Концепции подготовки педагогических кадров для системы 

образования на период до 2030 года». 

10. Распоряжение Правительства от 28.04.2023 № 1105-р «О 

концепции информационной безопасности детей в Российской 

Федерации». 

11. Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 

года, утвержденная распоряжением Правительства от 

29.05.2015 № 996-р. 

12. Приказ Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования» (ФГОС-2021). 

13. Приказ Минпросвещения от 31.05.2021 № 287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования» (ФГОС-2021). 

14. Приказ Минобрнауки от 06.10.2009 № 373 «Об 

утверждении и введении в действие федерального 

государственного образовательного стандарта начального 

общего образования». 

15. Приказ Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об 
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утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования». 

16. Приказ Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования». 

17. Приказ Минпросвещения от 18.05.2023 № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования». 

18. Приказ Минпросвещения от 18.05.2023 № 370 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы 

основного общего образования». 

19. Приказ Минпросвещения от 18.05.2023 № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования». 

20. Приказ Минпросвещения от 23.03.2020 № 117 «Об 

утверждении Порядка осуществления деятельности школьных 

спортивных клубов (в том числе в виде общественных 

объединений), не являющихся юридическими лицами». 

21. Приказ Минпросвещения от 27.07.2022 № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам». 

22. Письмо Минпросвещения от 11.05.2021 № СК-123/07. 

23. Письмо Минпросвещения от 29.12.2022 № АЗ-1832/04. 

24. Письмо Минпросвещения от 10.11.2021 № ТВ-1983/04. 

25. Письмо Минпросвещения от 12.09.2022 № 07-6179. 

26. Письмо Минпросвещения от 31.01.2023 № АБ-355/06. 

27. Письмо Минпросвещения от 01.06.2023 № АБ-2324/05 

28. Письмо Минпросвещения от 30.03.2021 № ВБ-511/08. 

29. Протокол Минпросвещения от 27.12.2021 № СК-31/06пр 

«О создании и развитии школьных театров в субъектах 

Российской Федерации». 

31. Государственная программа развития образования в 

городе Евпатории на 2015–2030 годы, утвержденная 

постановлением администрации города Евпатории 

32. Устав МБОУ “СОШ-детский сад №17” 

Цель  Обеспечение реализации системно-деятельностного подхода 

в едином образовательном пространстве, что обеспечит 

современное качество и эффективность общего образования в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами. 

Комплексные задачи 

Программы развития  

1. Проведение самодиагностики школы, определение уровня 

соответствия модели «Школа Минпросвещения России». 

2. Управленческий анализ и проектирование условий 

перехода на следующий уровень соответствия модели «Школа 

Минпросвещения России». 

3. Выбора управленческого трека развития школы: Модель 

программы развития школы. 

4. Описание условий перехода на следующий уровень 

соответствия модели «Школа Минпросвещения России» с учетом 

8 магистральных направлений развития: 

1) Знание: качество и объективность; 
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2) Воспитание; 

3) Здоровье; 

4) Творчество; 

5) Профориентация; 

6) Учитель. Школьные команды; 

7) Школьный климат; 

8) Образовательная среда. 

5. Построение системы персонифицированного 

профессионального развития педагогов и администрации школы, 

обеспечивающую своевременную методическую подготовку с 

нацеленностью на достижение планируемых образовательных 

результатов. 

6. Формирование предметно-пространственной среды в 

перспективе цифровизации образования для расширения 

возможности индивидуализации образовательного процесса с 

нацеленностью на достижение планируемых образовательных 

результатов. 

7. Расширение возможности образовательного партнерства 

для повышения качества освоения содержания учебных 

предметов в практическом применении. 

8. Развитие управленческой модели школы. 

9. Развитие направления работы с семьей (школа для ребёнка 

и для всей семьи). 

10. Независимая оценка качества образования, а также 

система внутреннего аудита. 

11. Развитие работы по направлению медицинских классов в 

рамках Федерального проекта “Успех каждого ребенка” 

национального проекта “Образование”. 

12. Развитие работы по направлению кадетских классов в 

рамках сетевого взаимодействия с Прокуратурой г. Евпатории, 

Воинской частью 81415 Главного испытательного космического 

центра им. Г.С. Титова Министерства обороны Российской 

Федерации,  Крымской региональной общественной 

организацией “Возрождение патриотического духа и 

национальных традиций “Союз патриотов”. 

13. Развитие направления работы по профильным 10-11 

классам (естественнонаучный профиль, гуманитарный профиль). 

Планируемые 

результаты реализации 

Программы развития 

- сохранение и укрепление здоровья (физического, 

психологического, духовного) воспитанников и обучающихся 

средствами образовательного процесса, развитие их потребностей 

и способностей в разных сферах жизнедеятельности; 

- обеспечение обучающимся качественного образования; 

- обеспечение непрерывного повышения профессионализма 

педагогов, формирующее их готовность осуществлять новые 

образовательные задачи адекватными технологиями обучения и 

воспитания; 

- развитие ресурсного (материально-технического, кадрового, 

научно-методического) обеспечения образовательного процесса; 

- повышение уровня и качества образования выпускников, 

степени их адаптации в дальнейшей самостоятельной и 

профессиональной деятельности; 

- профессиональное и творческое развитие педагогов, 
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укрепление кадрового потенциала образовательного учреждения. 

Сведения о 

разработчиках 

В разработке программы принимают участие все категории 

работников школы, а также учащиеся, их родители (законные 

представители). 

Период реализации 4 года (с 2024 по 2027 год) 

Этапы реализации 

Программы развития 

Подготовительный этап: разработка документов, 

направленных на методическое, кадровое и информационное 

развитие образовательной организации, проведение 

промежуточного мониторинга реализации программы. 

Этап реализации: реализация мероприятий, направленных на 

достижение результатов программы, промежуточный мониторинг 

реализации мероприятий программы, коррекция программы. 

Обобщающий этап: итоговый мониторинг реализации 

мероприятий программы, анализ динамики результатов, 

выявление проблем и путей их решения, определение перспектив 

дальнейшего развития. Подведение итогов и постановка новых 

стратегических задач развития 

I этап – 

подготовительный  

(2024 год) 

Подготовка локальных актов ОО (при необходимости).  

Информирование родительской общественности об 

изменениях в образовательной деятельности ОО (проведение 

родительских собраний, круглых столов, консультаций). 

II этап – реализация  

(2025-2026 года) 

Основные мероприятия. 

Реализация проектов. 

III этап – обобщающий  

(2027 год) 

Рефлексивный анализ и принятие управленческих решений 

по перспективе развития ОО 

Порядок 

финансирования 

Программы развития 

Бюджетные, внебюджетные средства 

Контроль реализации Ведение мониторинга по реализации Программы развития. 

Анализ и рефлексия преобразовательной деятельности. Принятие 

управленческих решений по конкретизации, коррекции, 

дополнению Программы развития на соответствие модели и 

целевому уровню «Школы Минпросвещения России» 

Специалисты, осуществляющие контроль реализации 

Программы развития: администрация и педагогический 

коллектив МБОУ “СОШ-детский сад №17” 



2. Информационная справка об ОО 

 

Наименование Содержание 

Основные сведения об 

ОО 

1. Полное и сокращенное наименование ОО в соответствии с 

Уставом ОО:  

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Средняя общеобразовательная школа-детский сад 

№17 города Евпатории Республики Крым»,  

МБОУ «СОШ-детский сад №17». 

2. Дата создания (основания) ОО – 2020г. 

3. ИНН - 9110021793.  

4. Информация об учредителе ОО – Управление образования 

администрации города Евпатории Республики Крым  

5. Сведения о лицензии (номер и дата) и приложения к лицензии: 

Лицензия МБОУ «СОШ-детский сад №17» от 28.10.2020 серия 

82ЛО1 № 0001685,  

Приложение 1 к Лицензии МБОУ «СОШ-детский сад №17» от 

28.10.2020 серия 82ПО1 № 0002015,  

Приложение 2 к Лицензии МБОУ «СОШ-детский сад №17» от 

28.10.2020 серия 82ПО1 № 0002016. 

6. Информация о месте нахождения ОО (юридический и 

фактический адрес):  

юридический адрес: 297420, Российская Федерация, 

Республика Крым, г. Евпатория, ул. Им. 9-го Мая, 144,  

фактический адрес: 297403, Российская Федерация, 

Республика Крым, г. Евпатория, ул. им. 60-летия ВЛКСМ, зд. 40. 

7. Контакты:  

телефон ОО - (36569) 2-03-69 и +7978 601 87 48 (школа) 

адрес электронной почты ОО - school_evp17@crimeaedu.ru,  

адрес официального сайта ОО в сети «Интернет» - 

https://mbou17.krymschool.ru/ 

Сведения  

об обучающихся  

НОО - 531 обучающихся 

ООО - 541 обучающихся 

СОО - 116 обучающихся 

ОВЗ - 4 обучающихся 

Дети-инвалиды - 7 обучающихся 

Краткая 

характеристика 

организационно-

педагогических 

условий 

Структурных подразделений в МБОУ «СОШ-детский сад №17» 

нет. 

Органы управления МБОУ “СОШ-детский сад №17”: 

- директор, 

- управляющий совет, 

- педагогический совет, 

- общее собрание работников. 
 

Реализуемые образовательные программы МБОУ «СОШ-

детский сад №17»: 

● основная образовательная программа начального общего 

образования; 
● основная образовательная программа основного общего 

образования; 
● основная образовательная программа среднего общего 

образования; 
● адаптированная образовательная программа дошкольного 

образования детей с задержкой психического развития; 

mailto:School_Evp.17@crimeaedu.ru
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● адаптированная основная образовательная программа 

начального общего образования (вариант 7.2); 
● адаптированная основная образовательная программа 

образования обучающихся с умеренной, тяжелой и глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

тяжелыми и множественными нарушениями развития (Вариант 2); 
● адаптированная основная образовательная программа 

начального общего образования для обучающихся с РАС с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), тяжелыми и множественными 

нарушениями развития (вариант 8.4); 
● адаптированная основная образовательная программа 

основного общего образования обучающихся с задержкой 

психического развития (вариант 7.1); 

● образовательные программы внеурочной деятельности; 
● образовательные программы дополнительного образования. 

 

Материально-техническое состояние школы и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в образовательных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. Для эффективной 

реализации основных образовательных программ, системы 

жизнеобеспечения и развития детей в Школе сформирована 

соответствующая требованиям законодательства материально-

техническая база и оборудованы учебные кабинеты, оснащенные 

современной мультимедийной техникой, в том числе: 

• лингафонные кабинеты; 
• кабинет музыки; 
• кабинет изобразительного искусства и декоративно-

прикладного творчества; 
• лаборатория физики; 
• лаборатория химии; 
• лаборатория биологии; 
• два компьютерных класса; 
• мастерские по обработке дерева и металлов для уроков 

технологий для мальчиков; 
• мастерская по обработке тканей и кабинет кулинарии для 

уроков технологий для девочек; 
• кабинет ОБЖ; 
• кабинет дополнительного образования естественнонаучной 

направленности для работы по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам 

“Нейробиология”, “Человек и его здоровье”. 
На первом этаже оборудованы столовая, пищеблок, 

медицинский блок и спортивные залы. 

На втором этаже здания оборудованы библиотека, музей, 

ресурсный центр, актовый зал. 

На каждом этаже учреждения установлены динамики для 

трансляции во время перемен программ школьного радио, 

оформлена своя предметно-пространственных среда, которая 

распределяется на зоны. 

 

IT-инфраструктура школы: компьютеры связаны в единую 

локально-вычислительную сеть, объединяющую все учебные и 
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административные кабинеты. 

Кабинеты информатики оборудованы мультимедийным 

оборудованием, принтерами - 2шт. и компьютерами - 30 шт., 

ресурсный центр оборудован интерактивной панелью и нетбуками 

– 30 шт., музей оборудован интерактивной панелью, библиотека 

оборудована компьютером, принтером и телевизором. 

Для использования информационно-коммуникационных 

технологий в образовательной деятельности имеется 

соответствующее оборудование, которое постоянно пополняется: 

Сведения о режиме 

деятельности 

Установлен режим пятидневной учебной недели, выходные – 

суббота, воскресенье и праздничные выходные дни. 

Занятия проводятся в одну смену. 
Текущая аттестация: по четвертям. 

Сведения о работниках 

ОО 

Общее количество работников: 80 человек 

Количество административных работников: 5 человек. 

Количество педагогических работников: 73 человека. 

Количество учителей: 65 человек. 

Количество специалистов: 

педагог-организатор - 1 человек 

педагог-психолог - 1 человек 

социальный педагог - 1 человек 

педагог-библиотекарь - 1 человек 

системный администратор - 1 человек 

секретарь учебной части - 1 человек 

специалист по кадровому делопроизводству - 1 человек 

специалист по АХД - 1 человек 

специалист по закупкам - 1 человек 

медицинская сестра - 1 человек 

Количество работников, имеющих ученую степень / ученое 

звание (по видам): 1 человек - кандидат политических наук. 

Количество педагогов, имеющих ведомственные награды (по 

видам): 2 человека (отличник образования, почетный работник). 

Количество работников, имеющих государственные награды: 

0. 

Доля работников с высшим образованием: 98% 

Долю учителей, имеющих высшую/первую 

квалификационную категорию: 48% 

Молодые специалисты - 5 человек. 

Краткая 

характеристика 

окружающего 

социума, наличие 

социальных партнеров 

Взаимодействие с организациями/общественными 

объединениями: 

● Автономная Некоммерческая Организация «Академия 

футбола Крыма» - реализация образовательных программ для 

воспитанников на базе МБОУ; 

● Войсковая часть 81415 Главного испытательного 

космического центра им. Г.С. Титова Министерства обороны 

Российской Федерации - реализация кадетских классов по линии 

“Космические войска” на базе МБОУ; 

● Прокуратура г. Евпатории - реализация кадетских классов по 

линии «Прокурорская деятельность» на базе МБОУ; 

● Государственное бюджетное учреждение Республики Крым 

«Евпаторийский центр социальных служб для семьи, детей и 

молодёжи»- реализация социально-психологической, юридической 

и информационной помощи; 

● Государственное бюджетное образовательное учреждение 
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дополнительного образования Республики Крым «Малая академия 

наук «Искатель» – детский технопарк «Кванториум» - реализация 

образовательных программ на основе инновационных форм и 

методов работы, направленных на расширение возможностей 

обучающихся, развитие личности; 

● Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования Республики Крым «Региональный центр по подготовке 

к военной службе и военно-патриотическому воспитанию» - 

реализация дополнительных общеобразовательных программ по 

военно-патриотическому и духовно нравственному воспитанию;  

● Автономная некоммерческая организация «Центр развития 

интеллектуальных и творческих способностей «ИНТЕЛРОСТ» - 

реализация проекта «Киноуроки в школах России» в МБОУ; 

● Евпаторийское благочиние Симферопольской и Крымской 

Епархии, благочинный Евпаторийского церковного округа 

протоирей Александр Григорьевич Дворников - сотрудничество в 

сфере духовно-нравственного воспитания детей и молодёжи; 

● Индивидуальный предприниматель Ипполитова Ирина 

Михайловна - реализация профориентационной деятельности; 

● Автономная некоммерческая организация «ДОМ 

МОЛОДЕЖИ» - реализация сотрудничества в сфере 

государственной политики Республики Крым; 

● Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования Республики Крым «Эколого-

биологический центр» - реализация проекта “Билет в будущее”; 

● Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Уральский государственный 

экономический университет», Государственное автономное 

образовательное учреждение среднего профессионального 

образования Республики Крым «Евпаторийский медицинский 

колледж», Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Российский 

экономический университет имени Г.В. Плеханова» 

(Севастопольский филиал), Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение «Евпаторийский 

техникум строительных технологий и сферы обслуживания» - 

реализация профориентационных мероприятий; профильных 

программ в классах и группах, в рамках индивидуальных учебных 

планов  на основе углубленного изучения  профильных дисциплин 

и элективных курсов.; 

● Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Крымский федеральный 

университет имени В.И. Вернадского» - реализация 

образовательных услуг по основной программе профессионального 

обучения 10-11 классов (медицинский и гуманитарный профили) на 

базе университета; 

● Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Центр детского и юношеского 

творчества «Ровесник» города Евпатории Республики Крым», 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Детский оздоровительный центр «Алые паруса», 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного 

образования Республики Крым «Детский оздоровительный центр 

«Фортуна» - реализация дополнительных общеобразовательных 
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общеразвивающих программ на базе МБОУ. 
Краткое описание 

достижений ОО за 

предыдущие 3 года 

2021г. - участник федеральной программы «Успех каждого 

ребенка» в рамках национального проекта «Образование» 

(оборудование для кабинета дополнительного образования 

естественнонаучной направленности для работы по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 

программам «Нейробиология» и «Человек и его здоровье»). 

2022г. - региональная инновационная площадка по теме 

«Образовательная среда учреждения – средство воспитания и 

обучения обучающихся». 

2023г. - 1 место среди образовательных организаций г. 

Евпатории за муниципальный этап ВсОШ в 2022/2023 учебном 

году. 

2023г. - 3 место среди образовательных организаций г. 

Евпатории за МАН “Искатель” в 2022/2023 учебном году. 
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